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ACADEMICAS

OFERTAS

Formar profesionales de grado de nivel
superior con alta capacidad tedrica Y|
practica en las Ciencias de la Educacidn, a
fin de dar respuestas a la formacidn

integral de las personas, a la progresiva
incorporacién en la sociedad de la
informacion y del conocimiento y para
fortalecer los espacios educativos de la
comunidady delaregidn.

Formar profesionales de nivel superio
universitario, con una sélida competencia
tedrica practica e investigativa en la
aplicacion de las ciencias, el arte y la
tecnologia de la Comunicacion Social que
impulsen el desarrollo cultural, social,
econémico y politico de las comunidades|
locales, regionales y nacionales, dentro de

un contexto globalizador.
n I
Formar profesionales competentes

Licenciados en Psicopedagogia con base
tedricay practica paradesenvolverse en el
mundo laboral en lacomunidad.

Ofrecer un programa de formacion
puntero, amplio y coherente, centrado en
tematicas de investigacién y evaluacion|
necesarias para una intervencién
psicopedagégica de calidad.

S —

Formar profesionales en un nivel de
excelencia académica en Trabajo Social,
basado en principios cristianos y con
profunda conviccién ética, para que sean
capaces de analizar, explicar Yy
comprender las necesidades y problemas

fsociales creando modelo de intervencién
parasuatencion.

- -
INTERCULTURALIDAD

Dirigido al pueblo Pai Tavyterd, para
fortalecer las capacidades de los recursos
humanos en un trabajo interdisciplinario e
intercultural. Propiciadora del intercambio
de experiencias y saberes, siendo el dialogo
la expresién de las culturas ancestrales con
“la culturanacional.

—
EGRESADOS

l| 333 Licenciados en Ciencias de la Educacién
34 Licenciados en Ciencias de la Comunicacién

42 Licenciados en Psicopedagogia

121 en Posgrado
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“EDUCACION &
COMPROMISO”

«La docencia es una profesion
emocionalmente apasionante,
profundamente ética e
intelectualmente exigente...»
(Michael Fullan), al respecto
considero muy oportuna esta
frase, pues la misma refleja la
tarea tan fundamental e
importante que es la de formar
docentes, cuya tarea se asienta
de manera mas comprometida
en la Facultad de Humanidades
y Ciencias de la Educacion, que
en esta década de su
funcionamiento, transmite
variados significados:
humanidad, experiencia,
firmeza, responsabilidad,
compromiso social. La
comunidad educativa
universitaria celebra una década

de esfuerzo sinérgico, orientado
a la promocién de la excelencia,
formando personas integras,
capaces de interactuar en el
entorno local y global,
fomentando constantemente las
actividades cientificas,
sociales, deportivas, culturales y
de indole religioso, mediante
“un proceso sistematico,
constructivo y significativo,
orientado al desarrollo y la
consecucion de un aprendizaje
estratégico y dirigido a la
formacion de profesionales
reflexivos,
estratégicos y
expertos” (Pozoy
P é r e z
Echeverria,

Prof. Dr. Clarito
Rojas Marin 2009)
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10 ANOS DE LAFHyCE

Autor: Juan De Dios Vargas Castro- Alumno del 3° curso
Licenciatura en Trabajo Social

/
revista '

“Todos nacemos sin conocimientos previos y vamos
adquiriéndolos con las experiencias a lo largo de nuestra
existencia” (Jonh Locke-Empirico)

LOGO GANADOR R que la mente humana, el en momento

nacimiento es como una tabula rasa, una hoja en blanco sobre la que la experiencia
imprime el CONOCIMIENTO.

Con esto empiezo la explicacion del logo disefiado, expresado con el CIRCULO de
FONDO (color blanco) rodeado por las lineas de color AZUL MARINO que quiere expresar
el infinito, que el aprender al algo cotidiano y vivencial; y el color GRIS, expresando la
materia gris del conocimiento, la mente.

Visualizamos en el formato de los 10 afos, sobre el numero “1” la “LLAMA VIVA” y dentro
de la misma el “BIRRETE”, simbolizando el esfuerzo de quienes han logrado concluir
satisfactoriamente un grado académico durante estos 10 afios en esta casa de estudios.

En el “0” (cero) observamos el logo de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la
Educacion rodeado por otros cuatro circulos, en ellos también los 4 logos de las cuatro
carreras (Ciencias de la Educacion, Ciencias de la Comunicacion, Psicopedagogia y
Trabajo Social, por orden de creacién de las mismas), TODOS en circulo, simbolizando lo
HOLISTICO, lavision total e integradora de la F.H.C.E.

Al pie esta el libro, simbolo de lalectura, del conocimiento, de la busqueda insondable de la
verdad.

Y la frase que acompafia al logo “10 afios formando vidas”, expresando que nuestra
facultad no solo brinda saberes, profesiones; sino que va forjando y moldeando vidas para
bien de nuestra sociedad.
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MECIP

Apartir de finales del afio 2018, la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion,
manifesto6 y ratific6 su compromiso de asumir y seguir apoyando de manera directa y
recurrente la implementacion del Modelo Estandar de Control Interno para instituciones
publicas del Paraguay — MECIP 2015. Este modelo propone un cambio de enfoque, sin
cambiar sus principios ni sus objetivos, facilitando el proceso de implementacion y
consolidacion del Control Interno en Instituciones Publicas, promoviendo un mayor
grado de adaptacion del modelo a las necesidades particulares de cada Institucion

En el presente periodo, se procedié a la reorganizacion de los diferentes equipos de
trabajo, que seran los responsables de las tareas y actividades que deben ser
desarrolladas dentro de la Unidad. Actualmente se encuentra constituida una mesa de
trabajo de caracter técnico por parte de los implementadores de las diferentes unidades
académicas de la Universidad Nacional de Concepcién, con el acompafamiento de unos
de los referentes del area de Gestion de Calidad de cada unidad, afin de ir fortaleciendo
laimplementacion.

Desde la Coordinacién MECIP, se encuentra en proceso de desarrollo y aprobacion el
Principio Gestién por procesos, con la identificacion de los macroprocesos, procesos y
subprocesos misionales, estratégicos y de apoyo.

DIRECCION
ADMINISTRATIVA

No existe baluarte mas importante de una
persona o entidad que su propia historia,
pues “el unico saber que tenemos con la
historia es reescribirla” (Oscar Wilde);
justamente es la misma mision pretendida
con la edicion de esta revista, ya que a
través de la misma, se recrea el quehacer
educativo de la Facultad de Humanidades y
Ciencias de la Educacion, al cumplirse una
década de su existir, con una trayectoria
histérica que avanzay se proyecta cada vez
mas a nivel local, nacional e internacional.
Prueba de ello es el logro de calidad
obtenido a nivel pais como la primera
carrera acreditada, la de Ciencias de la
Educacién, por la Agencia Nacional de
Evaluacién y Acreditacion de la Educacion
Superior, lo cual nos compromete a seguir
desvelandonos dia a dia, a mantener la
calidad y la excelencia, y a estar siempre a
la vanguardia para enfrentar los desafios de
la sociedad del conocimiento y la
informacién. También otro de nuestros
grandes logros constituye la posibilidad de
intercambio estudiantil a través de la
movilidad Erasmus Sudue, que posibilita
enviar estudiantes a paises extranjeros
como también recibir a estudiantes y
docentes en nuestra facultad, lo cual
constituye una posibilidad de
enriquecimiento académico y cultural.
Ademas la FHyCE, ha extendido los

horizontes, llegando a
lugares lejanos como
Fuerte Olimpo, donde
se ha concluido
satisfactoriamente el
curso de Licenciatura
en Ciencias de la
Educacion y
actualmente en la DECANA
comunidad Itaguazu, llevando

a cabo a través de un conveniocon el
Ministerio de Educacién y Ciencias, el curso
de Licenciatura en Interculturalidad, lo cual
es una posibilidad para la etnia Pa’i
Tavytera, de poder formarse in situ. Estos
son solo algunos de los logros por citary que
nos enorgullece y nos permite elevarla copa
para celebrar una década, con cuatro
carreras Ciencias de la Educacion, Ciencias
de la Comunicacién, Psicopedagogia y
Trabajo Social. Por lo tanto esta edicion
nimero 5 de la Revista IDEAS, esta
dedicada a los 10 afios de la Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educacion.
Nos sentimos orgullosos de formar parte de
la misma y satisfechos, y eso nos
compromete a reafirmar el humanismo y
salvaguardar el carisma institucional para
seguir marcando el norte.SALUD
FACULTAD DE HUMANIDADES Y
CIENCIAS DE LAEDUCACION!

Prof. Dra. Maria Concepcion
Araujo de Benitez




INVESTIGACION - DOCENCIA - EDUCACION - ARTE - SOCIEDAD

HUMANIDADES

ENTREGA PROSPERA

«En cuestiones de cultura y de saber, s6lo se pierde lo que se guarda; s6lo se gana lo que se da.» (Antonio
Machado). En este sentido es oportuno mencionar la entrega y dacion hecha por la Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educacion, que este afio cumple 10 afios de una impecable labor, que

L,L- apuesta a una educacién de calidad, extendiendo la posibilidad de formarse a

jévenes no solo de la ciudad de Concepcion, sino también llegando a Loreto, Yby
Yau, Fuerte Olimpo e ltaguazu, buscando de esa manera lograr lo que Aristoteles
promovia que “la educacién es un ornamento en la prosperidad y un refugio en la
adversidad”. Brindo por esta década y vaticinando muchos afios mas de éxitos.

Dr. Luis Gilberto

Romero Rojas
Vicerrector

DOCENCIA, INVESTIGACION Y EXTENSION

“La meta principal de la educacion es crear hombres que sean capaces de hacer cosas nuevas no
simplemente de repetir lo que otras generaciones han hecho, hombres que sean creativos, inventores y
descubridores. La segunda meta de la educacion es la de formar mentes que sean criticas, que puedan
verificar y no aceptartodo lo que se les ofrece”. (Jean Piaget) Con ese afan se trabaja desde la Facultad de
Humanidades y Ciencias de la Educacion, apuntando a la formacion de profesionales competentes,
respetando todos los aspectos de su ser, brindandoles espacios adecuados, formacién de calidad y
acompafiamiento de profesionales preparados para los desafios que tiene el mundo globalizado,
trabajando la docencia, la investigacion y la extension configuran los tres componentes basicos del trabajo
académico en un programa de educacion superior. La exigencia de armonizar equilibradamente tales se
expresan en la perspectiva de entender la docencia como una actividad intelectual transformadora que
utilizando el medio que le es propio, es decir el contenido y la cientificidad de las ciencias sociales, potencia
a los miembros de la comunidad académica para actuar en funcién de intervenir una esfera estratégica de
la sociedad actual: la de la cultura ciudadana. Este propésito define con claridad su principal tarea de
extension: contribuir desde su saber y su quehacer, en la construccion del tejido

social de una comunidad culturalmente democratica. Con la investigacion, al
configurar el telon de fondo y el enfoque desde el cual se busca respuesta a los
multiples interrogantes que surgen como resultado de la situacion actual y la
globalizacion y que nos competen y nos afectan en la medida de las dinamicas
econdmicas, politicas y sociales que se generan como resultado

de la globalizacion. Mg. Diosnel Jorge m

Caceres Coronel =

Vicedecano

]
-
K2

>

[&]

et

INVESTIGACION - DOCENCIA - EDUCAC

HUMANIDADES

IGN - ARTE < SOCIEDAD

ADQUISICIONES POR PROCESO LICITATORIO AL CIERRE DE JULIO 2019

O0.G. | FF Descripcion Empresa Adjudicada Monto
Senvicios de registro de dominio y
260 30 [|webhosting AG Representaciones 4.500.000
CC Senicios de Limpieza 6.083.600
340 30 |Adg. de elementos de limpieza Emporio Ferreteria S.R.L. 5.392.100
Senvicio de Fiber Premium (Internet Fibra
260 30 |Optica) COPACO 1.205.600
360 30 |Senicios de provisién de combustibles PETROPAR 17.844.998
Adq. de productos de papel con criterios
330 30 |de sustentabilidad FRANCI Emprendimientos 9.274.000
Adq. De utiles de escritorio, oficina y
340 30 |ensefanza FRANCI Emprendimientos 23.454.240
Despertar 5.600.000
540 30 |Adg. De equipos de computacion ALSA S.A. 2.800.000
Adq. De muebles y enseres JET TRADE
540 30 [(acondicionadores de aire) Electrodomésticos S.A. 6.770.000
Martha Disefios 1.428.000
320 30 |Adg. De textiles y confecciones varias Norman Sastreria 11.163.700
Construccién de Bloque B Planta Alta Centro de Prod. Téc. Maria
520 | 10-30 |Plurianual 2019 - 2020 Auxiliadora 691.655.780
JET TRADE
Electrodomésticos S.A. 7.930.000
Despertar 5.750.000
NM Disefios 3.160.000
AG Representaciones 7.068.000
540 30 |Adg. De muebles y enseres FRANCI Emprendimientos 7.931.000
330 30 |Senicios de impresiones varias Artes Grafica Visual 11.300.000
Adq. De equipos educativos y AG Representaciones 18.900.000
530 30 |recreacionales Dario Olmedo 3.320.000
Adq. De equipos de comunicacion y
530 30 [sefialamiento Dario Olmedo 14.100.000
540 30 |Adg. De equipos de computacion AG Representaciones 17.000.000
Atlas Representaciones 7.130.000
Edic. Téc. Paraguayas 7.426.800
Despertar 1.983.000
530 30 |Adg. De textos educativos Editorial Occidente 405.500
240 30 |Mantenimiento y reparacion de edificios C.C.T. Ingenieria 18.240.000
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ADQUISICIONES POR PROCESO LICITATORIO 2018

0.G. FF Descripcion Empresa Adjudicada Monto
Construccion de Aulas y oficinas - Planta Baja
520 10 |yPlanta Alta (Plurianual) AGFI Construcciones 34.981.165
Construccion de Aulas y oficinas - Planta Baja
520 10 |yPlanta Alta (Plurianual) Ampliaciéon AGFI Construcciones 86.123.409
330 30 Adq. De productos de papel, carton e
impresos con criterios de sustentabilidad Comercial Norman 5.000.000
RM Asociados 2.719.904
340 30 |Adg. De utiles e insumos de oficina Franci Emprendimientos 18.932.675
Data Systems SAECA 9.108.288
Provisién de Combustibles entre PETROPAR
360 30 |ylaUNC PETROPAR 17.845.300
240 30 |Servicio de limpieza integral de Edificios CC Seniicios de Limpieza 7.680.000
320 30 |Adqg.de uniformes yconfecciones textiles Norman Sastreria 2.400.000
340 30 |Adq.De utiles e insumos varios para oficina | Franci Emprendimientos 470.000
530 30 Adqg. De Equipos Educativos (Equipo
audiovisual para aula) Franci Emprendimientos 30.000.000
540 30 |Adq.de Equipos Informaticos (PC) Franci Emprendimientos 13.545.000
530 30 |Adq.De Equipos Educativos (Proyector) Despertar 5.400.000
540 30 |Adqg. de Equipos Informaticos (Impresora) Despertar 2.100.000
Edicaciones Técnicas
530 | 30 |Adq.De Textos educativos parala UNC Paraguayas S.R.L. 14.679.380
Despertar 4.438.000
260 30 |Servicios de impresiones varias Artes Grafica Visual 5.100.000
Franci Emprendimientos 28.626.000
540 30 |Adqg.de muebles yenseres parala UNC COVA 2.500.000
SINTEC S.A. 8.340.000
Centro de Prod. Técnica
520 |[10-30 |Construcciéon de aula en planta alta Bloque B Maria Auxiliadora 108.876.000
Servicios de reformas y mantenimientos
240 30 |varios de edificios Romer Vargas 16.301.000
Adg. de uniformes y confecciones textiles
320 30 |[(Atuendos de danza) MAES SRR.L. 11.836.000
Servicio de provision de Internte Click Fibra
260 30 |Optica COPACO 12.325.800
530 30 Adquisicion de equipos educativos y
recreacionales AG Representaciones 2.950.000
530 30 Adquisicion de equipos de comunicaciéon y
sefialamiento Franci Emprendimientos 2.200.000
] ) Franci Emprendimientos 6.550.000
540 30 |Adqg. De equipos de computacion
AG Representaciones 2.857.000
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Busca formar personas con liderazgo,
comprometidas con el desarrollo de su comunidad,
adquieran competencias en el area de conocimiento,
las capacidades operativas, las actitudes y valores.

Lo

A e

o

Impulsar la formacioén integral y el
perfeccionamiento de los recursos humanos que se
requieren para el desarrollo local, regional y
nacional, el logro de la excelencia académica.
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Secretaria

General

La Secretaria General de la Facultad cumple principalmente con las siguientes
funciones:

- Redactar resoluciones, notas, memorandos, informes del Decanato y del Consejo
Directivo.

- Llevarellibro de registros de entraday salida de la correspondencia.

- Controlar el registro de las documentaciones y correspondencias recibidas y
entregadas a otras dependencias.

- Tramitar la gestion de titulos de los egresados de las diferentes carreras de grado y
programas de postgrado.

- Cuenta con diferentes dependencias de informacién y comunicacion, archivo y
expedicion de documentos ya sean constancias y certificados de estudios u otros.

- Se realizan trabajos académicos de las diferentes extensiones de la Facultad como
Loreto, Yby Yau de la Carrera de Trabajo Social, en el control y elaboraciéon de
documentaciones académicas.

- Tiene a su cargo la coordinacion de Capacitaciones de “Neuroeducacion y Planificacion

Estratégica” de la sede
central.

Secretaria General
Abog. Cintia Mabel Pérez Zaya

Auxiliar de Secretaria
Lic. Celia Victoria Diaz Falcén

Auxiliar de Secretaria
Lourdes Noemi Acufa Ramirez

Auxiliar de Secretaria
Eusebio Ramon Paciello Gonzalez

DEAS
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Matriculacion 2018

Porcentaje
ID Descripcion Planificacion| Ejecucion de
Ejecucion
61 | Formacién de Profesionales 430 574 133%
Formacion de Profesionales en los
125 | Cursos de Postgrado y Maestria 30 7 23%
Totales 460 581 126%

Matriculacion al cierre de Julio 2019

Porcentaje
ID Descripcion Planificacion| Ejecucion de
Ejecucion
61 | Formacion de Profesionales 455 600 132%
Formacion de Profesionales en los
125 | Cursos de Postgrado y Maestria 30 59 197%
Totales 485 659 136%

I Becas 2019 I

Los estudiantes de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion son
beneficiados con ayudas econémicas.

Las ayudas econdmicas otorgadas al cierre del mes de Julio del 2019 financiadas por la
Facultad suman un mongo de Gs. 26.000.000 (Guaranies veintiséis millones)
alcanzando a 98 beneficiados.

Las financiadas por el Rectorado otorgadas a estudiantes de la Facultad
correspondiente al primer desembolso del afio 2019 suma un monto de Gs. 31.832.000
(Guaranies treinta y un millones ochocientos treinta y dos mil) totalizando 86 estudiantes
beneficiados.
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En el afio 2018 la ejecucion de gastos del total del presupuesto fue de 98,2%, mientras que
en lo que va del 2019 al cierre del mes de Julio se esta llegando a 50,4%, se debe tener en
cuenta que varios procesos licitatorios terminaron al finalizar el primer semestre por lo cual
una vez ejecutados esas adquisiciones se vera impacto en el porcentaje de ejecucion del
plan financiero al finalizar el afio.

Ejecucion de Gastos por Rubro Afio 2018

OTROS GASTOS
TRANSFERENCIAS

INVERSION FisICA

BIENES DE CONSUMO E INSUMOS
SERVICIOS NO PERSONALES

SERVICIOS PERSONALES

§

20,0%

§
:
§
:

120,0%

Ejecucion de Gastos por Rubro al cierre del mes de Julio del 2019

OTROS GASTOS  0,0%

TRANSFERENCIAS

INVERSION FisSICA

BIENES DE CONSUMO E INSUMOS

SERVICIOS NO PERSONALES

SERVICIOS PERSONALES

0,

g
:
§
:
§
:

120,0%

Dentro de las planificaciones que se realizan cada afio se encuentran la de gastos, la de ingresos
que serian los aranceles, y también la de matriculados que es la cantidad de alumnos que se
estima para cada proximo ejercicio, es muy importante que todas las estimaciones realizadas se
cumplany que los rangos de diferencia tanto positiva como negativa se lo mas infimos posibles.

En lo corresponde a matriculacién de estudiantes se han cumplido las metas previstas tanto para
elano 2018 como para el afio 2019.
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ADEMICA

Mg. Agueda Liz
Cristaldo Servin

Directora Académica

La innovacion en nuestros procesos

académicos; referenciando a la
comunicaciéon y validacién de los
registros que hacen al respaldo formal
de los avances de la Direccion, siguen
marcando nuestro compromiso
renovado para aportar a la excelencia
de la Facultad de Humanidades y

Ciencias de la Educacion.

El entorno de oportunidades que marca

PROCESOS,

POTENCIALIDADES Y

APORTES

actualmente los desafios de la
educacion superior; representa un
mosaico de potencias que seran
abordadas desde la Direccién para
propiciar espacios de crecimiento hacia
el empoderamiento de los actores
involucrados para aportar en cuanto a la
calidad del servicio que presta la
Facultad de Humanidades, desde la

seriedad en la gestidon de calidad hasta

el servicio social desde la Universidad.
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DIRECCION DE

INVESTIGACION

/ Fernandez Gonzalez
Directora de Extension

\ 2
En este sentido es oportuno
s O N A R Y mencionar la entrega y dacién hecha
por la Facultad de Humanidades y
Ciencias de la Educacién, que este
LO G RA R afio cumple 10 afios de una impecable
labor, que apuesta a una educaciéon de
calidad, extendiendo la posibilidad de
formarse a jovenes no solo de la ciudad de Concepcion, sino también llegando a Loreto,
Yby Yau, Fuerte Olimpo e Itaguazu, buscando de esa manera lograr lo que Aristoteles

promovia que “la educacién es un ornamento en la prosperidad y un refugio en la

adversidad”. Brindo por esta década y vaticinando muchos afios mas de éxitos.

«En cuestiones de
cultura y de saber,
sOlo se pierde lo
que se guarda;
sélo se gana lo
que se da.» ‘
(Antonio Machado). |

. // \\ <
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Ano F.F. 10 F.F. 30 Total
Presupuesto 2018 4 695 463 809 576.550.000 5.272.013.809
Presupuesto 2019 5209 883982 561255 000 5.771.138.982

El crecimiento del afio 2018 al afio 2019 fue de 9.47%.

EJECUCION DE

INGRESOS

2018 2019
Planificacion 576.550.000 561.255.000
Ejecucion 788.205.000 487.425.000
Porcentaje de
Ejecucion 136,7% 86,8%

* La Ejecucion es al cierre del mes de Julio del 20189.-




AN\

\ v N
h b N

INVESTIGACION - DOCENCIA - EDUCACION - ARTE - SOCIEDAD

HUMANIDADES =

= Gastos =—=Ingresos

160,0%

140,0%

120,0% \
100,0% \

s \

60,0% \/ \

40,0%
20,0%
0,0%
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Gastos 73,6% 72,6% 84,0% 94,1% 82,0% 87,8% 96,6% 94,8% 98,5% 95,5% 49,2%
Ingresos| 73,2% 51,6% 90,7% 92,6% 93,2% 92,5% 94,3% 100,3% 97,1% 136,7% 86,8%

Comparacion del porcentaje de recaudaciéon con el
porcentaje de gastos ejecutados financiados con los
ingresos planificados.

Observacion: Datos actualizados al cierre del mes de
Juliodel 2019
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DIRECCION DE

EXTENSION

Lic. Veronica Maria
Aquino de Sosa

Directora de Extension

UNIVERSITARIA

“Hace falta volver a sentir que nos necesitamos unos a otros, que tenemos una responsabilidad
por los demas y por el mundo” Papa Francisco. La extensidén universitaria un componente
importante en el proceso de formacion de profesionales integros y ciudadanos ejemplares, es por
ello debemos formar patriotas para que el conocimiento adquiera fuerza de cambio y evitar que se
siga dafiando la dignidad nacional y se siga saqueando nuestros recursos naturales, debemos
conocer nuestra cultura para hacerla respetar, nuestros futuros profesionales deben ser
protagonistas en la actividad politica deben ser lideres comprometidos con su patria ante todo.

Es por ello, que desde la Unién Latinoamericana de Extensién Universitaria (ULEU), la Red de
Extension Universitaria del Paraguay - REXUNPY, viene impulsando el poder transformador de la
Extension, como herramienta de empoderamiento de los pueblos ante sus universidades, con
una visioén critica de la realidad, otorgandole pertinencia y sentido a su existencia, en el lugar y
tiempo en que cohabitan.

Desde la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion se plantea una labor educativa
que lleve a crear nuevas respuestas educativas a situaciones humanas complejas y asi recuperar
la dimension de la imaginacién ética indispensable en toda propuesta de responsabilidad
transformadora.

Este propésito define con claridad la principal tarea de extension: contribuir desde su sabery su
quehacer, en la construccion del tejido social de una comunidad culturalmente democratica, asi
como lo expresa Denis Waitley: “Hay dos opciones principales en la vida: aceptar las condiciones
existentes o aceptarlas condiciones de cambiarlas”.

La direccion de Extension Universitaria celebra los diez afios de la institucidon con el compromiso
de la calidad de la educacion, con miras a una sociedad mas inclusiva y equitativa, atinente a paz,
justicia e instituciones soélidas, que constituye la base para el desarrollo de una ciudadania
mundial, puesto que la responsabilidad social como gestidén de la conflictividad apuntan a la
promocion del dialogo, el estimulo de la tolerancia activa, el aprendizaje a partir de la diferencia, la
apertura creativa de las vias de solucion pacifica de conflictos y el avance del desarrollo de la
cultura de la paz y construir de esa manera sociedades solidarias con mayores niveles de justicia
y equidad.




Lic. Claudia Natalia

Acosta Schmitt
Direct nestar Estudiantil

La Direccion de Bienestar Estudiantil es
una instancia administrativa, técnica de
apoyo y servicio que se halla destinada
a promover y ejecutar la orientacion
vocacional y profesional, facilitar la
obtencién de estimulos, ayudas
econOmicas, becas y ofrecer los
servicios asistenciales orientados al
desarrollo fisico, fisico-afectivo,
espiritual y social de los estudiantes,
directivos, docentes, personal
administrativos y de servicio generales,
teniendo como objetivo general
fortalecer los principios de democracia,
solidaridad y equidad en el proceso del
desarrollo integral del estudiante
universitario, mediante el mejoramiento
de los servicios que ofrece la Unidad de
Bienestar Estudiantil para elevar la
calidad de vida y la excelencia
académica de los estudiantes

universitarios.
Para cubrir las necesidades de los

estudiantes esta direccidon se aboca a
reuniones periodicas con los

DIRECCION DE

BIENESTAR
ESTUDIANTIL

estudiantes, como asi también con
representantes de los diferentes cursos
y carreras de la Facultad, con el recién
electo presidente del Centro de
Estudiantes y su comisiéon de esta
manera para delinear acciones en
mejora de los companieros, llegando asi
a 198 becados por el programa
concurso de Becas Universitarias
Periodo Académico 2019, por

Resolucion CSU N°782/2019.
Dentro del festejo de los 10 afios de la

Facultad se ha presentado ante el
consejo directivo el proyecto del Elenco
de Danza “Cuerpo yAlma FHCE”, el cual
cuenta con 22 bailarines seleccionados
por medio de un casting, los mismos
cuentan con media beca en sus cuotas
dentro del afio lectivo 2019 el cual estan
representando la facultad en los
distintos eventos culturales organizados
a nivel Institucional y los dias de ensayo
esta fijado los viernes de 18:30 a 20:30
horas.
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Porcentaje de Ejecucion del Presupuesto 2009 - 2019
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Direccion

Admin

La Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion en términos presupuestarios
arranco en el afio 2009 con la Carrera de Ciencias de la Educacioén, con un presupuesto de
Gs. 307.270.583 (Guaranies trescientos siete millones doscientos setenta mil quinientos
ochenta y tres). En el siguiente grafico de barras se presenta su evolucion presupuestaria

durante sus diez primeros anos.
Presupuesto del 2009 al 2019

2m9 £.771.138.962 |

2018 5.272.013.609 |

m7 5.186.058.667 |

2016 4.949 326 675 |

s 4735775679 |

2014 3.933.630.424 |

213 4.180.842 496 |

202 3.235.754.736 |

201 1.367.702.157

2010 605.545.78

2009 307370 583

En el siguiente grafico lineal se muestra el porcentaje de crecimiento que tuvo el presupuesto
de la Facultad a lo largo de estos diez aios, durante sus primeros afios tuvo crecimiento muy
importantes, en el 2010 se dio la creacién de la Carrera de Ciencias de la Comunicacién, en
el 2012 la creacién de la carrera de Matematica la cual en el afio siguiente se convirtié en el
Instituto Universitario de Ciencias Exactas, en el afio 2014 la creacion de la carrera de
Psicopedagogia, en el afio 2016 la creacion de la carrera de Trabajo Social.

Cabe resaltar que en el afio 2014 se crea la Facultad de Ciencias Exactas y Tecnoldgicas a
través de la migracion del presupuesto del Instituto Universitario de Ciencias Exactas lo que
afecto al crecimiento porcentual.
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Lic. Edit Gonzalez
Roberti

Directora de Talento Humano

Principales actividades

CUB CUBN CUBN CUBN CUBN CUBN C3

[<

Apoyo a cualquier actividad que organizala
Facultad.

Verificar el desempeno de los personales de
servicios.

Capacitaciéon alos personales de
servicios

Capacitaciéon sobre la Declaracion
Jurada

Capacitaciéon a los funcionarios sobre el
nuevo sistema delrelojy sobre los permisos

Remision mensual del Resumen del Reloj
Biométrico al Rectorado

Notificaciones en forma oral y escrita en
caso de sernecesario.

Organizaciéon anual de encuentros de
funcionarios Académicos y Administrativos

otros procedimientos se van fortaleciendo constantemente.

HUMANIDADES

El area de Talento Humano no cuenta con un Departamento
establecido, |la tarea se desarrolla de la manera mas
sistematica y pulcra posible teniendo en cuenta los recursos
materiales y humanos disponibles; ademas los reglamentos y
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ACTIVIDADES
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